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Hindamisjuhend hindajale

1. Uldine informatsioon

1.1 Hindamisstandardi alusel hinnatakse Autoplekksepp, tase 4 kutsealast kompetentsust kutse
taotlejatel, kes ei ole omandanud vastavat kutseharidust. Hindamise eelduseks on, et kutse taotleja
on tootanud viimase kolme aasta jooksul vahemalt kaks aastat mootorsdidukite hooldamise ja
remondiga tegelevas ettevottes ning omandanud todkohal Gppides ja toodillesandeid taites

kutsestandardi nGuetele vastavad kompetentsid.

1.2 Hinnatavad kompetentsid:

Kompetents on kutse taotleja tooalases tegevuses viljenduv teadmiste, oskuste ja hoiakute kogum,

B.2 Autoplekksepp, tase 4 (ildoskused

B.3.1 Autode puhastamine, osandamine ning koostamine puhastamiseks
B.3.2 Auto kere ja sisustuse osandamine ning koostamine

B.3.3 Elektriseadiste remont ja seadistamine ning mugavussiisteemide seadistamine
B.3.4 Turvaslisteemide vahetamine

B.3.5 Autokere keevitustéode tegemine (teras ja alumiinium)

B.3.6 Kere ja raami mdotmine

B.3.7 PindOgvendustddd ja lehtmetallide to6tlemine (teras ja alumiinium)
B.3.8 Mittestruktuursete keredetailide iihendamine

B.3.9 Klaasitodde tegemine

B.3.10 Plastdetailide to6tlemine

mis on eelduseks tédosade ja tédillesannete edukaks taitmiseks.

1.3 Kutse taotleja esitab kutse andja korras ndutavad dokumendid maaratud tdhtajaks. Kutse andja
registreerib kdik esitatud dokumendid vastavas registris.
dokumentides esinenud mittevastavuste kohta ning sellest teavitatakse kutse taotlejat. Kutse
taotlejal on Gigus dokumente taiendada selleks antud tdhtaja jooksul (lildjuhul 5 to6paeva).

1.4 Kutse andjal on digus nduda tdiendavaid dokumente, mis tdendaksid kutse taotleja haridust,
téokogemusi, toodillesannete sisu, tdienduskoolitusi vm asjakohaseid tdendusdokumente.
Taiendavate dokumentide esitamise vajadus kirjeldatakse registris ning nende esitamiseks antakse
kutse taotlejale uus tahtaeg (tldjuhul 5 t66péeva).

Registrisse kantakse markused



1.5 Hindamist teostab kutsekomisjoni poolt moodustatud erinevatest osapooltest koosnev
hindamiskomisjon. Hindamiskomisjonis on esindatud t6é6maailma (t60andjate, toOvotjate) ja
koolitajate esindajad. Hindamiskomisjon on vdhemalt kolmeliikmeline. Komisjoni t66d juhib
kutsekomisjoni poolt kinnitatud hindamiskomisjoni esimees.

1.6 Hindamine viiakse labi vahemalt kord aastas. Hindamise labiviimise koha ja aja maarab kutse andja.
Hindamine toimub Gldjuhul tunnustatud eksamikeskuses, erandjuhul - pohjendatud taotluse alusel
- t66andja juures.

1.7 Hindamine viiakse labi eesti keeles, kutse taotleja avalduse alusel vene keeles, inglise keeles.

1.8 VOTA ehk varasemate dpingute ja tdokogemuse arvestamise alusel kutse taotlemiseks peab kutse
taotleja olema t66tanud viimased kolm aastat mootorsdidukitele teenuseid osutavas ettevottes voi
ettevotjana ning labinud kutsestandardi kompetentse kasitlevaid taienduskoolitusi vahemalt 24
tunni ulatuses.

VOTA rakendamisel vaadeldakse/analiiiisitakse iga taotlust individuaalselt, vajadusel viiakse l3bi
lisahindamine.

2. Hindamise korraldus

2.1 Hindamine toimub kolmes etapis:
| etapp - hinnatakse kutse taotleja poolt esitatud dokumentide vastavust kutse andja poolt
ettendhtud nduetele. Vajadusel hindamiskomisjon ndustab kutse taotlejat ning teeb ettepanekud
dokumentide tdiendamiseks voi lisamiseks. Kutse taotlejal on v&imalik esitada tdiendavaid
dokumente. Esimene etapp I6peb kutsealase kompetentsuse hindamise teise etappi lubamisega.

Iletapp - kutse taotleja kutsealase kompetentsuse hindamine teooria testi soorituse ja
dokumentide alusel. Hindamise teine etapp toimub {he kuu jooksul arvates | etapis ndutud
dokumentide esitamise viimasele tdhtpaevale jargnevast pdevast. Hindamise teine etapp IGpeb
teooria testi sooritamise, taotleja kompetentsuse hindamisega intervjuu kaigus ja kolmandasse
etappi kutsumisega. Hindamiskomisjoni Gksmeelsel otsusel voib anda kutse ka teise etapi labimise
pohjal. Hindamise kolmandasse etappi kutsumisest teavitatakse kutse taotlejat kirjalikult viie
toopaeva jooksul parast teise etapi toimumist.

1] etapp — taotleja kompetentside hindamine praktiliste tooilesannete sooritamise teel.
[l etapi labiviimine vGib toimuda mitmes jaos, erinevatel aegadel ning erinevates sama piirkonna
eksamikeskustes, kuid vahemalt kahe nadala jooksul.

Kutse taotleja peab ilmuma kompetentside hindamisele selleks maaratud kohta ning ettenahtud ajal

ning esitama hindamiskomisjonile tdendamiseks ja isikusamasuse tuvastamiseks (isikut téendav

dokument, ID kaart, pass).

Kutse taotlejal peavad olema kaasas praktiliste toollesannete sooritamiseks vajalikud ja to6deks

sobivad t66rdivad, -jalatsid ning esmased individuaalsed isikukaitsevahendid.

Praktiliste tooilesannete sooritamise kohas on kutse taotlejale tagatud imberriietumise vdimalus.

2.1.1 Taotlejad kes on tootanud automaalri erialal viimased kaks aastat ettevottes, mis kuulub

erialaliitu, vGivad hindamiskomisjoni otsusega sooritada kutse saamiseks ainult teoreetiliste teadmiste

testi.

2.2 Hindamise labiviimise ajal on keelatud korvaliste isikute juuresviibimine, samuti korvalise abi
kasutamine hindamisilesannete taitmisel (telefon, internet, paberkandjal abimaterjal jne ), kui
hindamiskomisjoni esimees ei ole otsustanud teisiti.



2.3 Hindamiskomisjon tagab hindamise kaigus teatavaks saanud, kuid avaldamisele mittekuuluva teabe
kaitstuse.

2.4 Otsus kutse omistamise vdi mitteomistamise kohta tehakse kutse taotlejale teatavaks kirjalikult 10
toopaeva jooksul arvates otsuse vastuvGtmisele jargnevast paevast.

2.5 Kutse taotlejal on Gigus esitada vaie hindamiskomisjoni otsuse vdi tegevuse kohta kutsekomisjonile
14 kalendripdeva jooksul arvates hindamise otsuse kattesaamisele jargnevast pdevast.
Kutsekomisjon menetleb vaiet vastavalt kutse andja juures kehtivale kutse andmise korrale.

3. Hindamismeetodite ja hindekriteeriumite kirjeldus

3.1 \Vestlusega (intervjuu) madratakse tookogemus kirjeldatud baastasemel, kas eeldatav
kompetentsus on saavutatud voi mitte. Kutse taotleja kirjeldab toollesandeid (sh té6meetodite,
toovahendite, materjalide kasutamist ning rakendamist), tooprotsesse (sh enda t66 planeerimine,
eri tooetappide mdistmine; iseseisev lleminek Uhelt to0etapilt teisele, t66 I6pule viimine; t66
kvaliteedi hindamine), todohutust (sh todst tulenevate riskide moistmine; tddst tulenevate
ohutusnduete ja juhendite tditmine) ja todga seotud teadmisi (sh tooks vajalike teadmiste
tundmine; teadmiste rakendamine uutes toosituatsioonides) kutset ldbivate kompetentside osas.

Hindajad analliisivad taotleja poolt elektroonselt vdi paberkandjal esitatud portfooliot, mis annab
Ulevaate taotleja tegevusest antud erialal.

Hindamiskomisjoni liikkmed to6tavad portfoolio labi ja analiilisivad selle sisu enne vestlust. Hindaja voib
portfoolio anallilisiks kasutada vormi 1.

Portfoolio sisu:

1) analiilis to6tamisest autoplekksepp erialal;

2) taienduskoolituste tunnistuste koopiad; anallilis koolituste kdigus arendatud kompetentsidest;

3) kolme juhtumi kirjeldus. Nendest (ks viimane (mitte hilisem kui 3 kuud) juhtum ja kaks vabalt valitud
(mitte hilisemad kui 1 aastat), millest (ihega on ise rahul ja teine, millega ta rahule ei jaanud.

Vestlus

Hindajad vestlevad taotlejaga portfoolios esitatud materjalide pdhjal. Vajadusel antakse taotlejale
lisaks lahendada lilesanne (situatsiooni lahendamine).

Vestluse viib 1abi hindamiskomisjoni esimees vdi hindamiskomisjoni liige, kdikidel hindamiskomisjoni
liilkmetel on Gigus esitada taotlejale kiisimusi.

Vestlus kestab kuni 60 minutit.

Hindamise keeleks on tldjuhul eesti keel.

Hindamine

Kutse taotleja tdendab oma kompetentse koostatud portfoolio ja vestluse/intervjuu teel, Idhtudes

kutsestandardi nduetest. Hindamiskomisjon hindab taotleja kompetentside vastavust taotletava kutse

taseme hindamiskriteeriumidele. Kui kasvdi (iks kompetentsidest puudub vdi antud kutse tasemele ei
vasta, pole vastava taseme kutset vGimalik anda.

Hindamismeetodid:

- portfoolio: taotleja tdendab hinnatavaid kompetentse koostatud portfoolios;

- vestlus/intervjuu: taotleja tdendab kompetentse, vastates suuliselt hindajate kiisimustele vahetult v&i
hindajate poolt etteantud ettevalmistusaja jarel; intervjuu voib olla seotud voi tuleneda naiteks ka
varasematest pingutest vGi toé6kogemusest;

- t6oanaliils: taotleja lahendab hindamise Il etapis kohapeal antud tddsituatsiooni.



Iga taotleja kohta tdidetakse koondhinnangu leht (vorm 2). Koondhinnang moodustub
hindamiskomisjoni liikkmete enamushinnangu alusel.

Koostatakse hindamise protokoll. Protokolli koostamise aluseks on hindamis- ja koondhinnangu lehed.
Protokollile kirjutavad alla kdik hindamiskomisjoni lilkkmed.

Hindamiskomisjoni protokoll on aluseks kutsekomisjonile 16pliku otsuse langetamisel taotlejale kutse
andmise/mitteandmise kohta.

Hindamislehti ja koondhinnangut ei tutvustata taotlejale ega teistele isikutele.

3.2 Teoreetiliste teadmiste testis on: Kirjalik test on jagatud viide alariihma. Eksami edukaks ldbimiseks
on vajalik igas alariihmas vastata Gigesti vdhemalt 70% klsimustest. Kiisimustel on valikvastused,
millest ainult (iks on dige. Kiisimused on koostatud hindamiskomisjoni poolt ning neid ei avalikustata
vdljaspool hindamisllesande sooritamist. Kutse taotleja vastab testi kiisimustele elektroonilises
keskkonnas vGi paberkandjal.

Testi klisimused on jaotatud kutsestandardi kompetentside B.2 — B.3.10 alusel.

Testi taitmise aeg on 1,5 tund.

Hindekriteerium: teoreetiliste teadmiste lavend on: 70% kirjaliku testi iga alariihma kohta.

Lavendi mittesaavutamisel ei lubata kutse taotlejat praktilise t66 sooritamisele ning kutse taotlemine
loetakse ebadnnestunuks.

3.2 Praktilises osas teostab taotleja t6id vastavalt hindamisiilesandele. T66 sooritamisel esitleb kutse
taotleja kutsestandardis ndutud kompetentse, sooritades professionaalsel tasemel tddalaseid
toimingud, andes asjakohaseid selgitusi ja lahendades hindamisiilesandes pustitatud probleeme,
rakendades Oigesti ja keskkonnasdastlikult tehnoloogiaid ning jargides k&iki vajalikke ohutusndudeid
(téoohutus, tootervishoid, tuleohutus, keskkonnaohutus).

Vahetult enne t66 alustamist toimub kutse taotleja juhendamine tdédkohal tdodkorralduse ja
tooohutusalaste nduete osas.

Tegevusnaitajad ehk hindamiskriteeriumid tulenevad kutsestandardist ja kirjeldavad td6alast kaitumist
lavendi tasemel.

Hindamislilesanne vdib sisaldada kdigi kompetentside tegevusnaitajaid voi valikut hindamiskomisjoni
poolt maaratud, téendamist vajavate kompetentside tegevusnaitajatest.

Hindamisiilesande taitmiseks ettenahtud maksimaalne aeg 3 tundi.
Hindekriteerium:
Hindamistulemus loetakse positiivseks, kui taotleja on tditnud kdik hindamisstandardis kirjeldatud

hindamiskriteeriumid. Iga kompetentsi hinnatakse eraldi, kusjuures labivaid kompetentse hinnatakse
kokkuvétvalt. Uhe kompetentsi tdendamine lavendi tasemel annab iihe punkti.

Kutse omistamiseks vajalik praktiliste toode lavend on 5 punkti.

Hindamine 16peb kutse taotlejale tagasiside andmisega, milles tuuakse valja kutse taotleja tugevused
ja arenguvajadus, ldhtuvalt eeldatavatest ja hindamisprotsessis esitletud tegelikest kompetentsidest.



Iga kutse taotleja kohta tdidetakse hindamiskomisjoni liikkme poolt hindamisvorm (Vorm 1) tema poolt
hinnatud kompetentside osas. Hindamiskomisjoni liikkmete otsused hinnatud kompetentside kohta
kantakse koondhinnangu vormi (Vorm 2). Teoreetiliste teadmiste testi tulemus ja praktiliste toode
sooritamise koondhinnang kantakse kutsekomisjoni protokolli (Lisa 3). Protokolli alusel tehakse
kutsekomisjonile ettepanek kutse taotlejatele kutse andmise voi mitteandmise kohta. Protokollile
kirjutavad alla kdik hindamiskomisjoni lilkkmed.



4, Vorm 1 Hindamisvorm hindamiskomisjoni liikkmele

Hindamis-
meetod Hindaja otsus kompetentsi livendi tasemel tdendamise/puudumise kohta
Kompetents V- VOTA
Autoplekksepp, tase 4 T —test
P-praktiline | tsendatud | Puudub Selgitus hinnangu kohta (kompetentsi
| - intervjuu (+) (-) mittesaavutamist tdendavad asjaolud)
B.3.5 Autokere keevitustoode tegemine (teras
ja alumiinium).
Plekkdetailide (ihendamine punktkeevituse ja
Mag keevituse abil
Tagasiside B.3.5 kompetentsi arendamiseks
Hindamis-
meetod Hindaja otsus kompetentsi ldvendi tasemel tdendamise/puudumise kohta
Kompetents vV -VOTA
Autoplekksepp, tase 4 T - test
P-praktiline | 18endatud | Puudub Selgitus hinnangu kohta (kompetentsi
| - intervjuu (+) (-) mittesaavutamist tdendavad asjaolud)
B.3.7 Pingedgvendust6od ja lehtmetallide
tootlemine (teras ja alumiinium). Plekist
keredetaili dgvendamine




Tagasiside B.3.7 kompetentsi arendamiseks

Hindamis-
meetod Hindaja otsus kompetentsi ldvendi tasemel tdendamise/puudumise kohta
Kompetents V- VOTA
Autoplekksepp, tase 4 T—test
P-praktiline | T8endatud | Puudub |Selgitus hinnangu kohta (kompetentsi mittesaavutamist
I-intervjuu | (4) (-) tdendavad asjaolud)
B.3.10 Plastdetailide t66tlemine. Plastdetaili
remont
Tagasiside B.3.10 kompetentside
arendamiseks
Hindamis-
meetod Hindaja otsus kompetentsi ldvendi tasemel tdendamise/puudumise kohta
Kompetents V-VOTA
Autoplekksepp, tase 4 T — test
P-praktiline | 18endatud | Puudub |Selgitus hinnangu kohta (kompetentsi mittesaavutamist
I - intervjuu (+) () téendavad asjaolud)

B.3.2 Auto kere ja sisustuse osandamine ning
koostamine.




Tagasiside B.3.2 kompetentside arendamiseks

Hindamis-
meetod V
Kompetents - VOTA

Autoplekksepp, tase 4 T—test
P - praktiline

| - intervjuu

Hindaja otsus kompetentsi ldvendi tasemel tdendamise/puudumise kohta

Téendatu
d(+)

Toend
amata

(-)

Selgitus hinnangu kohta (kompetentsi mittesaavutamist
téendavad asjaolud)

B.2. Autoplekksepp, tase 4 kutset tldoskused

Tagasiside B.2 kompetentside arendamiseks




5. Vorm 2
Praktiliste to6de hindamise koond
(Koondhinnang) Kutsestandard Autoplekksepp,
tase 4 Taotleja ees- ja perenimi:

Praktiline t66
Kompetents

Hindaja 1 Hindaja 2 Hindaja 3 KOKKU

B.3.2 Auto kere ja sisustuse
osandamine ning
koostamine

B.3.5 Autokere
keevitustéode tegemine
(teras ja alumiinuim)

B.3.7 Pingedgvendustood ja
lehtmetallide tootlemine
(teras ja alumiinium)

B.3.10 Plastdetailide
tootlemine

*B.2 Autoplekksepp, tase 4 O téendatud O tdendatud O tdendatud ol
tldoskused O tdendamata O tdendamata | o tdendamata oo

KOKKU

*Kutset labivaid kompetentse hindavad kdik hindajad oma hindamisiilesande piires. Kompetents
tervikuna on tdendatud, kui kdik hindajad on tGendamist kinnitanud.

Hindamiskomisjoni otsus: Kutse taotleja On/Ei ole tdendanud kutse Autoplekksepp, tase 4 koiki
kompetentse ldvendi tasemel.

Kuupdev, hindamise labiviimise koht

Hindamiskomisjoni lilkkmete nimed ja allkirjad



6. Hindamisjuhend hindajale Enne hindamist:

Tutvuge:
o Autopekksepp, tase 4 kutsestandardiga,
o Kompetentsipohise hindamise mdistete ja pdhimotetega,
. Kutse andmise korraga,
o Hindamise (ldise informatsiooniga,
. Hindamiskriteeriumidega,
o Hindamismeetoditega,
o Hindamisilesannetega,
o Hindamise korraldusega,
o Hindamisel kasutatavate vormidega.
Hindamise ajal:
e  Jalgige igat taotlejat hindamisprotsessis personaalselt,
o Taitke iga taotleja kohta personaalne hindamisvorm,
J Esitage vajadusel kiisimusi hindamiskriteeriumide tditmise osas,
. Hinnake iga hindamiskriteeriumi jargi,
o Vormistage hindamistulemus iga hindamiskriteeriumi kohta. Hindamise jarel:
o Andke taotlejale konstruktiivset tagasisidet,
o Vormistage hindamistulemus,
o Edastage oma ettepanek kutse andmise kohta kutsekomisjonile.



